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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ
Διεύθυνση Αναπτυξιακού 
Προγραμματισμού
Ταχ. Δ/νση: Παπαναστασίου
& Κουμουνδούρου
Τ.Κ.: 411 10 ΛΑΡΙΣΑ
Τηλ.: 2413 506236, 24413 54933
 1. ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΟ ΔΙΚΤΥΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Ι.Κ.Ε.

Πανεπιστημίου 56, 10678 Αθήνα, 
Τηλ: 2103811117 - 6944923226
email: info@metropolisnet.gr
Υπεύθυνος Επικοινωνίας: Κανελλάς 
Θεόδωρος

2. SMART URBAN GEO METRICS ΙΚΕ
Σόλωνος 53, 10672, Αθήνα
Τηλ: 6972756947
email: smarturbanmetrics@gmail.com
Υπεύθυνος Επικοινωνίας: Ξένος - 
Κοκολέτσης Παύλος

 ΠΡΟΣ: 

3. ΦΩΤΕΙΝΗ Ε. ΑΡΓΥΡΟΥΛΗ & ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ
Παναγούλη 6, 41222, Λάρισα
Τηλ: 2410 236263 / 6977350821
email: argyf100@gmail.com
Υπεύθυνος Επικοινωνίας: Αργυρούλη 

Φωτεινή
                                 

Θέμα: Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για την ανάθεση του Πακέτου Εργασίας 1  «Ανάπτυξη 
θεσμικού πλαισίου της ΠΣΑ και μεθοδολογιών και εργαλείων για την επιτυχή υλοποίηση του ρόλου της» 
(CPV: 79411000-8 Υπηρεσίες Παροχής συμβουλών σε θέματα γενικής διαχείρισης), του Υποέργου 1 
«Θεσμική Οργάνωση και Υποστήριξη της Περιφερειακής Συντονιστικής Αρχής Θεσσαλίας» της πράξης με 
τίτλο: «Μηχανισμός Υποστήριξης της Περιφερειακής Συντονιστικής Αρχής Θεσσαλίας για την ανάπτυξη 
της κοινωνικής καινοτομίας ως μέσο για την αντιμετώπιση της κρίσης», με κωδ ΟΠΣ 6039177, Κ.Α. 
2025ΣΕ69370001.

 

Έχοντας υπόψη:  

1. Το Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α΄) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως ισχύει.
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2. Τον Ν.4555/2018 (ΦΕΚ 133Α /19.07.2018) «Μεταρρύθμιση του θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης - 
Εμβάθυνση της Δημοκρατίας - Ενίσχυση της Συμμετοχής – Βελτίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας 
των Ο.Τ.Α. (Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι»)». 

3. Το Ν. 5314/2026 (ΦΕΚ 103/Α’/29-06-2026) «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης».

4. Το Π.Δ. 129/2010 (ΦΕΚ 222/Α΄/27.12.2010) «Οργανισμός Περιφέρειας Θεσσαλίας», όπως ολικά τροποποιήθηκε με 
την αριθμ. 15840/156612/04.10.2018 Απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς 
Ελλάδας (ΦΕΚ 4788/Β/26.10.2018), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

5. Το Ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143/Α΄/28.6.2014) «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της 
Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) – δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

6. Το Π.Δ. 80/2016, (ΦΕΚ 145 Α'/05-08-2016) περί «Ανάληψης υποχρεώσεων από τους Διατάκτες».

7. Το Ν. 4412/2016 (ΦΕΚ 147/Α’/08.08.2016) «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών & Υπηρεσιών 
(προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)», όπως ισχύει. 

8. Την με αρ. 33/2023 Απόφαση του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Λάρισας με την οποία ανακηρύχθηκαν ο 
Περιφερειάρχης, οι Αντιπεριφερειάρχες Περιφερειακών Ενοτήτων και οι Περιφερειακοί Σύμβουλοι της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας, για την περίοδο 01-01-2024 έως και 31-12-2028.  

9. Το Ν. 4912/2022 (Α’ 59) «Ενιαία Αρχή Δημοσίων Συμβάσεων και άλλες διατάξεις του Υπουργείου 
Δικαιοσύνης» (Ε.Α.ΔΗ.ΣΥ.), όπως ισχύει

10.Το άρθρο 11 του Ν. 4013/2011 (Α’ 204) «Σύσταση… Κεντρικού Ηλεκτρονικού Μητρώου Δημοσίων 
Συμβάσεων…»,

11. Την υπ' αριθμ. 76928/13.07.2021 Απόφαση του Υπουργού Οικονομίας και Ανάπτυξης με θέμα: 
“Ρύθμιση ειδικότερων θεμάτων λειτουργίας και διαχείρισης του Κεντρικού Ηλεκτρονικού Μητρώου 
Δημοσίων Συμβάσεων (ΚΗΜΔΗΣ)” (Β’ 3075), όπως τροποποιήθηκε με την υπ' αριθμ. 4968/22.01.2026 
Απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και Ψηφιακής Διακυβέρνησης με θέμα: “Ρύθμιση ειδικότερων 
θεμάτων λειτουργίας και διαχείρισης του Κεντρικού Ηλεκτρονικού Μητρώου Δημοσίων Συμβάσεων 
(ΚΗΜΔΗΣ).- Τροποποίηση της υπ' αριθμ. 76928/13.07.2021(Β’3075)κοινής απόφασης των Υπουργών 
Ανάπτυξης και Επενδύσεων και Επικρατείας” (ΦΕΚ 334/Β/2026).

12. Τον Ν.4914/2022 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την 
Προγραμματική Περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας «Εθνικό Μητρώο Νεοφυών 
Επιχειρήσεων Α.Ε.» και άλλες διατάξεις» (Α' 61), όπως ισχύει,  

13. Την Απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής με αριθμό Ε C(2022) 4464 final / 22.06.2022 που αφορά την 
έγκριση του Προγράμματος «Ανθρώπινο δυναμικό & Κοινωνική Συνοχή» για τη στήριξη από το 
Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ στο πλαίσιο του στόχου «Επενδύσεις στην απασχόληση και την 
ανάπτυξη» στην Ελλάδα (CCI 2021EL05SFPR001), όπως ισχύει,  

14. Την Υπουργική Απόφαση με αρ. πρωτ. 114947/29-11-2022 (ΦΕΚ 6132/Β/01-12-2022) «Εθνικοί Κανόνες 
Επιλεξιμότητας των δαπανών των πράξεων των Προγραμμάτων 2021-2027» (Άρθρο 63, παρ. 20 του ν. 
4914/2022), όπως ισχύει,  

15. Τη με αριθ. πρωτ. 115474/ΕΞ 2024/07-08-2024 (ΦΕΚ 4921/Β/28-08-2024) Υπουργική Απόφαση 
«Τροποποίηση και αντικατάσταση της υπ’ αρ. 114274/28-11-2022 απόφασης «Διαδικασίες ελέγχου 
νομιμότητας διαδικασιών ανάθεσης και εκτέλεσης δημοσίων συμβάσεων στο πλαίσιο των Τομεακών και 
Περιφερειακών Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 2021-2027 (έλεγχος δημοσίων συμβάσεων του άρθρου 38 του 
ν. 4914/2022-Α’61)» (Β’ 6131)».

16. Την υπ΄ αρ. 5483/20.01.2023 Κοινή Υπουργική Απόφαση «Διαδικασίες δημοσιονομικών διορθώσεων 
και αναζήτησης αχρεωστήτως ή παρανόμως καταβληθέντων ποσών στα Τομεακά και Περιφερειακά 
Προγράμματα του ΕΣΠΑ 2021-2027» (Β΄390)  
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17. Τον Ν. 4624/2019 «Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του 
Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 
για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα και ενσωμάτωση στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του Ε.Κ. και του 
Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει. 

18.Την Απόφαση 20/18-07-2025 (αρ. πρωτ. ΕΥΔ 129999/21-07-2025, ΑΔΑ Ε334Η-ΨΧΗ) της Επιτροπής 
Παρακολούθησης του Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό & Κοινωνική Συνοχή», με την οποία 
εγκρίθηκαν η Μεθοδολογία και τα Κριτήρια Επιλογής των Πράξεων του Ειδικού Στόχου 4.2 για δράσεις 
Κοινωνικής Καινοτομίας με δικαιούχους Δημόσιους Φορείς, της Προτεραιότητας 4 – Κοινωνική 
Καινοτομία.

19.Τη με αρ. πρωτ. 172857/02-10-2025 (κωδ ΚΑΙΝ01) Πρόσκληση με τίτλο «Μηχανισμός Υποστήριξης της 
Περιφερειακής Συντονιστικής Αρχής Θεσσαλίας για την ανάπτυξη της κοινωνικής καινοτομίας ως μέσο 
για την αντιμετώπιση της κρίσης» για την υποβολή προτάσεων στο Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό 
και Κοινωνική Συνοχή», όπως ισχύει. 

20.Τα προβλεπόμενα στην παρέμβαση «NEW START: Κοινωνική, Οικονομική Επανεκκίνηση και Ενίσχυση 
της Ανθεκτικότητας των Πληγεισών Περιοχών της Θεσσαλίας», της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

21.Την αριθ. 1585/Πρακτικό 29ο/16-10-2025 Απόφαση της Περιφερειακής Επιτροπής Περιφέρειας 
Θεσσαλίας, θέμα 29ο περί «Υποβολή πρότασης συνολικού προϋπολογισμού 3.200.000,00€ στην 
πρόσκληση με αρ. Πρωτ. 172857/02-10-2025, κωδ. Πρόσκλησης ΚΑΙΝ01 και Α/Α ΟΠΣ 19065 του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή» του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή» ΑΔΑ: 9Θ3ΕΗ-ΙΦΑ.

22.Την αριθ. 1763/Πρακτικό 33ο/14-11-2025 Απόφαση της Περιφερειακής Επιτροπής Περιφέρειας 
Θεσσαλίας, θέμα 29ο περί «Τροποποίηση Απόφασης 1585/2025, πρακτικό 29ο 16/10/2025, ΑΔΑ: 
959Π7ΛΡ-ΗΝΞ περί Υποβολής πρότασης συνολικού προϋπολογισμού 3.200.000,00€ στην πρόσκληση με 
αρ. Πρωτ. 172857/02-10-2025, κωδ. Πρόσκλησης ΚΑΙΝ01 και Α/Α ΟΠΣ 19065 του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή» ΑΔΑ: 9Θ3ΕΗ-ΙΦΑ, ως προς τον αριθμό 
Υποέργων και τον προϋπολογισμό τους.

23. Τη με α.π. 42375 ΕΞ2025 /12-12-2025 Βεβαίωση Εναρμόνισης Έργου με τη Βίβλο Ψηφιακού 
Μετασχηματισμού.

24. Το με ID 84441/07-11-2025 Τεχνικό Δελτίο Πράξης του Δικαιούχου και τα συνημμένα σε αυτό έγγραφα, 
προς την ΕΥΔ για χρηματοδότηση της υπόψη πράξης στο Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό και 
Κοινωνική Συνοχή».

25. Την με αριθ. πρωτ. 224539/23-12-2025 (ΑΔΑ: 9ΤΔ7Η-Θ9Σ) Απόφαση Ένταξης της Πράξης με τίτλο 
«Μηχανισμός Υποστήριξης της Περιφερειακής Συντονιστικής Αρχής Θεσσαλίας για την ανάπτυξη της 
κοινωνικής καινοτομίας ως μέσο για την αντιμετώπιση της κρίσης», με κωδικό MIS 6039177 στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή 2021-2027» 

26.Την αριθ. 147/Πρακτικό 4ο/30-1-2026 Απόφαση της Περιφερειακής Επιτροπής Περιφέρειας Θεσσαλίας, 
θέμα 29ο περί «Εξειδίκευση δαπάνης και υλοποίησης με ίδια μέσα του Υποέργου 1 «Θεσμική Οργάνωση 
και Υποστήριξη της Περιφερειακής Συντονιστικής Αρχής Θεσσαλίας» της πράξης με τίτλο «Μηχανισμός 
Υποστήριξης της Περιφερειακής Συντονιστικής Αρχής Θεσσαλίας για την ανάπτυξη της κοινωνικής 
καινοτομίας ως μέσο για την αντιμετώπιση της κρίσης», με κωδ. ΟΠΣ 6039177.

 

προσκαλούμε
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      τους οικονομικούς φορείς που αναφέρονται στον Πίνακα Αποδεκτών να υποβάλουν προσφορά, στο 
πλαίσιο της με απευθείας ανάθεση διαδικασίας, για την ανάληψη και υλοποίηση του Πακέτου Εργασίας 1 
«Ανάπτυξη θεσμικού πλαισίου της ΠΣΑ και μεθοδολογιών και εργαλείων για την επιτυχή υλοποίηση του 
ρόλου της» του Υποέργου 1 «Θεσμική Οργάνωση και Υποστήριξη της Περιφερειακής Συντονιστικής Αρχής 
Θεσσαλίας» της Πράξης «Μηχανισμός Υποστήριξης της Περιφερειακής Συντονιστικής Αρχής Θεσσαλίας για 
την ανάπτυξη της κοινωνικής καινοτομίας ως μέσο για την αντιμετώπιση της κρίσης», με κωδ. ΟΠΣ 6039177, 
σύμφωνα με τις Προδιαγραφές και όρους που επισυνάπτονται της παρούσης. 

Προϋπολογισμός - Χρηματοδότηση
Ο προϋπολογισμός του έργου ανέρχεται στο ποσό των είκοσι εννιά χιλιάδων εκατό σαράντα ένα ευρώ και 
δεκατρία λεπτά (29.141,13€) μη συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ (36.135,00€ με ΦΠΑ).
Το έργο χρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ και τους εθνικούς πόρους μέσω του  ΕΠ 
«Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή» Κ.Α. 2025ΣΕ69370001.
Η χρονική διάρκεια υλοποίησης του έργου ορίζεται για χρονικό διάστημα τεσσάρων (4) μηνών από την 
υπογραφή της σχετικής σύμβασης που θα ακολουθήσει. 

Υποβολή Προσφοράς
Η προσφορά πρέπει να υποβληθεί ηλεκτρονικά στη διεύθυνση anapt.program@thessaly.gov.gr και να 
κατατεθεί στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση: Περιφέρεια Θεσσαλίας, Διεύθυνση 
Αναπτυξιακού Προγραμματισμού, Παπαναστασίου & Κουμουνδούρου, Λάρισα ΤΚ 41110, έως 05 / 08 / 2026 
ημέρα Τετάρτη και ώρα 13:00.
Η Επιτροπή Αξιολόγησης Διαγωνισμών θα ελέγξει την προσφορά (δικαιολογητικά και οικονομική 
προσφορά) με βάση τα παραπάνω. Όλα τα στοιχεία της προσφοράς θεωρούνται εμπιστευτικά, και η 
επεξεργασία τους γίνεται αποκλειστικά για την αξιολόγηση στο πλαίσιο της παρούσας πρόσκλησης 
εκδήλωσης ενδιαφέροντος.
Κριτήριο κατακύρωσης θα είναι η πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά βάσει τιμής.

 
Η παρούσα αναρτάται στη Διαύγεια, στο ΚΗΜΔΗΣ και την ιστοσελίδα της Υπηρεσίας.  

Συνημμένα : 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ I

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Εσωτερική Διανομή: ΚΟΥΡΕΤΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

  

mailto:anapt.program@thessaly.gov.gr




5

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ I 

1. ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ 

Α) Αντικείμενο/ Σκοπός 

Αναλυτική Περιγραφή και Αντικείμενο

Αντικείμενο της παρούσης είναι η ενίσχυση της θεσμικής και οργανωτικής ικανότητας της Περιφερειακής 
Συντονιστικής Αρχής (Π.Σ.Α.), μέσω της δημιουργίας θεσμικού πλαισίου, δεικτών και εργαλείων που θα 
επιτρέπουν την αποδοτική παρακολούθηση, διαχείριση και αξιολόγηση των παρεμβάσεων της πράξης 
«Μηχανισμός Υποστήριξης της Περιφερειακής Συντονιστικής Αρχής Θεσσαλίας για την ανάπτυξη της 
κοινωνικής καινοτομίας ως μέσο για την αντιμετώπιση της κρίσης», κωδ ΟΠΣ 6039177 (2021 – 2027).

Περιλαμβάνει τη θεσμοθέτηση της λειτουργίας της Π.Σ.Α., τη δημιουργία Δείκτη Κοινωνικής Συνοχής, 
εργαλείων συνέργειας με ΠΠΑ και RIS3, καθώς και ενός ολοκληρωμένου Εργαλείου Καταγραφής και 
Αξιολόγησης Παρεμβάσεων.

Το έργο (Πακέτο Εργασίας 1) (ΠΕ1), ως μέρος του υποέργου 1 της πράξης «Μηχανισμός Υποστήριξης της 
Περιφερειακής Συντονιστικής Αρχής Θεσσαλίας για την ανάπτυξη της κοινωνικής καινοτομίας ως μέσο για 
την αντιμετώπιση της κρίσης», κωδ ΟΠΣ 6039177, αποτελεί το θεμέλιο της λειτουργίας της Περιφερειακής 
Συντονιστικής Αρχής, καθώς διαμορφώνει το θεσμικό, διοικητικό και τεχνικό υπόβαθρο για τη λειτουργία 
της.

Το έργο «Ανάπτυξη θεσμικού πλαισίου της ΠΣΑ και μεθοδολογιών και εργαλείων για την επιτυχή υλοποίηση 
του ρόλου της» αναλύεται στις παρακάτω επιμέρους δράσεις:

ΔΡΑΣΗ 1.1 Θεσμοθέτηση λειτουργίας της ΠΣΑ  

Η δράση Δ.1.1 αποσκοπεί στη διαμόρφωση ενός σαφούς, λειτουργικού και βιώσιμου θεσμικού πλαισίου 
λειτουργίας της Περιφερειακής Συντονιστικής Αρχής (ΠΣΑ), το οποίο θα καθορίζει με ακρίβεια τις σχέσεις, 
τους ρόλους και τις αρμοδιότητες όλων των εμπλεκόμενων φορέων.

Η διαδικασία θα περιλαμβάνει:

 Ανάλυση του υφιστάμενου πλαισίου λειτουργίας της ΠΣΑ και των συνεργαζόμενων φορέων, εντοπισμό 
κενών, επικαλύψεων και δυσλειτουργιών.

 Καθορισμό των ρόλων και αρμοδιοτήτων κάθε εμπλεκόμενου φορέα στο ΔΙΚΤΥΟ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ, 
συμπεριλαμβανομένων των Δήμων, των κοινωνικών δομών, των φορέων απασχόλησης και των δικτύων 
κοινωνικής καινοτομίας.

 Διαμόρφωση διαδικασιών συντονισμού, παρακολούθησης και αξιολόγησης των παρεμβάσεων, ώστε να 
διασφαλίζεται η συνέπεια, η ιχνηλασιμότητα και η αποδοτική αξιοποίηση των πόρων.

 Καθιέρωση μηχανισμού εσωτερικής επικοινωνίας και λήψης αποφάσεων, που θα βασίζεται σε 
τεκμηριωμένες διαδικασίες και θα επιτρέπει την ευέλικτη προσαρμογή του πλαισίου σε μελλοντικές 
ανάγκες.

 Διασφάλιση συνέργειας και θεσμικής εναρμόνισης με το ΠΠΑ, τη RIS3 και άλλες περιφερειακές 
στρατηγικές, ώστε η ΠΣΑ να λειτουργεί ως μόνιμο όργανο διακυβέρνησης της κοινωνικής καινοτομίας.

Τα παραδοτέα αυτής της δράσης είναι:

Π1.1.1 Μελέτη Θεσμικού Πλαισίου λειτουργίας της ΠΣΑ
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Π1.1.2 Κανονισμός λειτουργίας (ένα επίσημο θεσμικό έγγραφο που θα πρέπει να εγκριθεί από τα αρμόδια 
όργανα της Περιφέρειας Θεσσαλίας)

ΔΡΑΣΗ 1.2 Δημιουργία δείκτη κοινωνικής συνοχής σε περιφερειακό επίπεδο

Η δράση Δ.1.2 αφορά στη δημιουργία ενός σύνθετου Δείκτη Κοινωνικής Συνοχής (Social Cohesion Index) 
για την Περιφέρεια Θεσσαλίας, ο οποίος θα αποτελέσει εργαλείο στρατηγικής τεκμηρίωσης, αξιολόγησης 
και σχεδιασμού πολιτικών κοινωνικής ένταξης, απασχόλησης και βιώσιμης ανάπτυξης.

Ο δείκτης πρέπει να προσφέρει ποσοτικά και ποιοτικά δεδομένα σχετικά με το επίπεδο συνοχής, 
εμπιστοσύνης και κοινωνικής συμμετοχής των πολιτών, λειτουργώντας ως πυξίδα για τη στοχευμένη 
διαμόρφωση παρεμβάσεων κοινωνικής καινοτομίας.

Η ανάπτυξη του δείκτη πρέπει να περιλαμβάνει τα ακόλουθα στάδια:

1. Θεμελίωση της Μεθοδολογίας

 Επιλογή των βασικών διαστάσεων κοινωνικής συνοχής, με βάση διεθνή πρότυπα (π.χ. OECD, Eurostat, 
Social Progress Index) και τις ιδιαιτερότητες της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

 Καθορισμός υποδεικτών, πηγών δεδομένων και βαρύτητας κάθε διάστασης.

 Ανάπτυξη μοντέλου υπολογισμού που θα ενσωματώνει τόσο ποσοτικά (στατιστικά, διοικητικά 
δεδομένα) όσο και ποιοτικά στοιχεία (ενδεικτικά: έρευνες, ερωτηματολόγια, focus groups).

2. Συλλογή και Ανάλυση Δεδομένων

 Εξαγωγή δεδομένων από περιφερειακές και εθνικές πηγές (ΕΛΣΤΑΤ, ΟΑΕΔ, Κέντρα Κοινότητας, Δήμοι, 
Κοινωνικές Δομές, RIS3, ΠΠΑ).

 Διεξαγωγή πρωτογενούς έρευνας πεδίου για τη μέτρηση παραμέτρων όπως κοινωνική εμπιστοσύνη, 
αίσθημα ασφάλειας, συμμετοχή σε συλλογικές δράσεις και πρόσβαση σε υπηρεσίες.

3. Υπολογισμός και Απεικόνιση του Δείκτη

 Δημιουργία ψηφιακού πίνακα εργαλείων (dashboard) για την απεικόνιση του Δείκτη ανά 
Περιφερειακή Ενότητα και Δήμο.

 Δυνατότητα διαχρονικής παρακολούθησης, ώστε να αποτυπώνεται η εξέλιξη της κοινωνικής συνοχής 
και να αξιολογούνται οι επιπτώσεις συγκεκριμένων πολιτικών ή έργων.

4. Αξιοποίηση του Δείκτη για Πολιτικό Σχεδιασμό

 Ο Δείκτης θα ενσωματωθεί ως εργαλείο παρακολούθησης στην ΠΣΑ και θα χρησιμοποιείται για την 
τεκμηρίωση αποφάσεων, τη στόχευση δράσεων κοινωνικής καινοτομίας, την αποτίμηση των 
προγραμμάτων κοινωφελούς εργασίας, καθώς και την αξιολόγηση παρεμβάσεων κοινωνικής ένταξης 
και απασχόλησης.

 Θα συνδεθεί λειτουργικά με το ΠΠΑ και το RIS3, επιτρέποντας τη μέτρηση κοινωνικών επιπτώσεων 
παράλληλα με τους οικονομικούς δείκτες ανάπτυξης.

Ως αποτέλεσμα της δράσης αυτής, το παραδοτέο Π1.2.1 Μελέτη καθορισμού Δείκτη Κοινωνικής Συνοχής, 
πρέπει να ενισχύει την ικανότητα στρατηγικής λήψης αποφάσεων της Περιφέρειας Θεσσαλίας, 
καθιστώντας την κοινωνική συνοχή μετρήσιμη και παρακολουθήσιμη μεταβλητή στο πλαίσιο των πολιτικών 
ανασυγκρότησης και βιώσιμης ανάπτυξης.
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ΔΡΑΣΗ 1.3 Δημιουργία εργαλείων παρακολούθησης της συνέργειας των δράσεων της ΠΣΑ με το ΠΠΑ και 
RIS3

Η δράση Δ.1.3 στοχεύει στη θεμελίωση της μεθοδολογίας και των προδιαγραφών ενός ολοκληρωμένου 
συστήματος εργαλείων για την παρακολούθηση, τεκμηρίωση και αξιολόγηση της συνέργειας των δράσεων 
της ΠΣΑ με το Περιφερειακό Πρόγραμμα Ανάπτυξης (ΠΠΑ) και τη Στρατηγική Έξυπνης Εξειδίκευσης (RIS3).

Η αποτελεσματική ευθυγράμμιση των παρεμβάσεων με τις δύο αυτές στρατηγικές αποτελεί κρίσιμη 
προϋπόθεση για τη βιωσιμότητα, τη μετρησιμότητα και τη στρατηγική συνοχή του συνολικού σχεδίου 
κοινωνικής καινοτομίας.

Ως παραδοτέο της δράσης, το Π1.3.1 Μεθοδολογικό Εγχειρίδιο Παρακολούθησης Συνέργειας ΠΣΑ–ΠΠΑ–
RIS3 πρέπει να περιλαμβάνει τη σχεδίαση, τεκμηρίωση και πιλοτική αποτύπωση των εργαλείων που θα 
χρησιμοποιηθούν για την ανάπτυξη της ψηφιακής πλατφόρμας παρακολούθησης και διαχείρισης των 
επιμέρους δράσεων του σχεδίου (Δράση 3.1). Θα περιλαμβάνει τα εξής εργαλεία (σε επίπεδο σχεδίασης και 
τεκμηρίωσης):

• Εργαλείο χαρτογράφησης παρεμβάσεων: περιγράφεται η μεθοδολογία και οι λειτουργικές 
απαιτήσεις για την απεικόνιση των δράσεων της ΠΣΑ σε θεματικούς και γεωγραφικούς χάρτες.

• Εργαλείο δεικτών συνάφειας και συμβολής: καθορίζεται το σύστημα μετρήσεων και οι δείκτες για 
την εκτίμηση της συνεισφοράς κάθε δράσης στους στρατηγικούς στόχους του ΠΠΑ και της RIS3.

• Εργαλείο αξιολόγησης επιπτώσεων: διαμορφώνεται η μεθοδολογία ανάλυσης κοινωνικών, 
οικονομικών και περιβαλλοντικών επιδράσεων, συμπεριλαμβανομένων προσεγγίσεων cost-
benefit και SROI.

• Εργαλείο τεκμηρίωσης και διακυβέρνησης: προσδιορίζονται οι διαδικασίες διαφάνειας, ροές 
έγκρισης και παραγωγής αναφορών, που θα ενσωματωθούν στο τελικό σύστημα.

ΔΡΑΣΗ 1.4 Μεθοδολογικό εργαλείο καταγραφής και αξιολόγησης παρεμβάσεων που υλοποιούνται στην 
Περιφέρεια Θεσσαλίας, στους τομείς της απασχόλησης, της εκπαίδευσης και κατάρτισης, καθώς 
και της κοινωνικής ένταξης

Για τη συστηματική παρακολούθηση, καταγραφή και αξιολόγηση όλων των παρεμβάσεων που 
υλοποιούνται στην Περιφέρεια Θεσσαλίας στους τομείς της απασχόλησης, της εκπαίδευσης και κατάρτισης, 
καθώς και της κοινωνικής ένταξης, πρέπει να διαμορφωθεί η μεθοδολογία και το πλαίσιο προδιαγραφών 
για την ανάπτυξη ενός εργαλείου καταγραφής και αξιολόγησης παρεμβάσεων.

Η δράση Δ.1.4 στοχεύει στην ανάπτυξη ενός μεθοδολογικού εργαλείου καταγραφής, παρακολούθησης και 
αξιολόγησης των παρεμβάσεων που υλοποιούνται στην Περιφέρεια Θεσσαλίας στους τομείς της 
απασχόλησης, εκπαίδευσης–κατάρτισης και κοινωνικής ένταξης. 

Το εργαλείο θα λειτουργεί ως ενιαίο σύστημα συλλογής, ανάλυσης και αποτίμησης δεδομένων, παρέχοντας 
στους φορείς της Περιφερειακής Συντονιστικής Αρχής (ΠΣΑ) τη δυνατότητα να αξιολογούν την πρόοδο, την 
αποτελεσματικότητα και τις επιπτώσεις των παρεμβάσεων με τρόπο συστηματικό, διαφανή και συγκρίσιμο.

Η δομή του εργαλείου θα πρέπει να περιλαμβάνει κατ’ ελάχιστον τις ακόλουθες βασικές λειτουργίες:

 Καταγραφή Παρεμβάσεων

 Παρακολούθηση Προόδου

 Αξιολόγηση Αποτελεσματικότητας

 Ανάλυση Δεδομένων
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 Σύνδεση με το Σύστημα Δεικτών Κοινωνικής Συνοχής

Η ανάπτυξη του εργαλείου πρέπει να περιλαμβάνει τα ακόλουθα στάδια:

1. Μελέτη Αναγκών και Προδιαγραφών

 Αποτύπωση των υπαρχόντων μεθόδων παρακολούθησης και αξιολόγησης έργων.

 Καθορισμός βασικών παραμέτρων και δεικτών για την αποτύπωση της προόδου και των 
αποτελεσμάτων των παρεμβάσεων.

 Διασφάλιση διαλειτουργικότητας με το Σύστημα Δεικτών Κοινωνικής Συνοχής (Δ.1.2) και τα εργαλεία 
παρακολούθησης συνέργειας του ΠΠΑ και της RIS3 (Δ.1.3).

2. Σχεδίαση λειτουργικών Ενοτήτων του Εργαλείου. Το μεθοδολογικό πλαίσιο θα περιλαμβάνει 
τουλάχιστον τις εξής βασικές ενότητες:

 Καταγραφή Παρεμβάσεων: σχεδίαση της δομής δεδομένων για την εισαγωγή στοιχείων ανά έργο, 
ωφελούμενο, θεματικό τομέα και γεωγραφική περιοχή.

 Παρακολούθηση Προόδου: καθορισμός των δεικτών επίδοσης και της μεθοδολογίας ενημέρωσης και 
σύγκρισης αποτελεσμάτων.

 Αξιολόγηση Αποτελεσματικότητας: Ενσωμάτωση μεθοδολογιών cost–benefit, κοινωνικής απόδοσης 
επένδυσης (SROI) και ποιοτικών κριτηρίων κοινωνικού αντικτύπου.

 Ανάλυση Δεδομένων και Αναφορών: σχεδίαση των απαιτήσεων για τη δημιουργία δυναμικών 
πινάκων, γραφημάτων και θεματικών εκθέσεων.

 Σύνδεση με το Σύστημα Δεικτών Κοινωνικής Συνοχής: καθορισμός των τεχνικών και μεθοδολογικών 
προϋποθέσεων διασύνδεσης για τη συγκριτική αποτίμηση κοινωνικών επιπτώσεων ανά 
Περιφερειακή Ενότητα.

3. Προετοιμασία Εφαρμογής και Μεταφορά Γνώσης. 

Η δράση περιλαμβάνει επίσης την προετοιμασία για την πιλοτική εφαρμογή και εκπαίδευση, η οποία θα 
πραγματοποιηθεί στην επόμενη φάση ανάπτυξης του συστήματος. Στο πλαίσιο αυτό προβλέπεται:

 Καθορισμός του πλαισίου εκπαίδευσης στελεχών και φορέων της ΠΣΑ που θα χρησιμοποιούν το 
εργαλείο.

 Προετοιμασία για πιλοτική εφαρμογή σε επιλεγμένες δράσεις, με στόχο την επαλήθευση της 
λειτουργικής επάρκειας της μεθοδολογίας.

 Οριστικοποίηση των προδιαγραφών που θα καθοδηγήσουν τη μελλοντική ανάπτυξη και 
ενσωμάτωση του εργαλείου στο σύστημα παρακολούθησης της ΠΣΑ

Η λειτουργία του εργαλείου είναι να συμβάλει καθοριστικά στη δημιουργία ενιαίας βάσης δεδομένων 
παρεμβάσεων στην Περιφέρεια Θεσσαλίας, στη μετρήσιμη αποτίμηση της κοινωνικής επίδρασης των 
έργων, και στη διαφάνεια στη λήψη αποφάσεων. Παράλληλα, θα ενισχύσει τη δυνατότητα της Περιφέρειας 
να συνδέει στρατηγικά τις πολιτικές απασχόλησης, εκπαίδευσης και κοινωνικής ένταξης με την 
περιφερειακή στρατηγική ανάπτυξης και καινοτομίας.
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Αναμενόμενα αποτελέσματα

Μέσα από τις δράσεις του, το έργο θα ενισχύσει τη διαφάνεια, τη λογοδοσία και την αποτελεσματικότητα 
της Περιφερειακής Συντονιστικής Αρχής, προσφέροντας αξιόπιστα εργαλεία τεκμηριωμένης λήψης 
αποφάσεων αναπτύσσοντας:

 Θεσμικό πλαίσιο λειτουργίας, το οποίο ορίζει τους ρόλους, τις αρμοδιότητες και τις διαδικασίες 
συνεργασίας των φορέων που συμμετέχουν στο Μηχανισμό Στήριξης.

 Δείκτη Κοινωνικής Συνοχής, που θα επιτρέπει την αποτύπωση της κοινωνικής κατάστασης σε επίπεδο 
Δήμου και Περιφέρειας και θα αξιοποιείται στη χάραξη πολιτικών κοινωνικής ένταξης.

 Εργαλεία παρακολούθησης της συνέργειας των δράσεων της ΠΣΑ με το ΠΠΑ και RIS3, για την αποτίμηση 
της συμβολής των παρεμβάσεων στις περιφερειακές προτεραιότητες ανάπτυξης και καινοτομίας.

 Εργαλείο καταγραφής και αξιολόγησης παρεμβάσεων, το οποίο συγκεντρώνει δεδομένα από τη ΔΥΠΑ, 
την ΕΛΣΤΑΤ, τους Δήμους, την Περιφέρεια και άλλα ιδρύματα, επιτρέποντας τη συνεχή παρακολούθηση 
και αξιολόγηση της αποδοτικότητας των δράσεων.

Το έργο συνολικά, καθιερώνει την Περιφερειακή Συντονιστική Αρχή ως κεντρικό μηχανισμό στρατηγικού 
συντονισμού και συμβάλλει στη βιώσιμη και καινοτόμο ανάπτυξη της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

Β) Παραδοτέα του έργου 

Τα παραδοτέα του έργου ανά δράση είναι:

Δ.1.1 Θεσμοθέτηση λειτουργίας της ΠΣΑ  

Π1.1.1 Μελέτη Θεσμικού Πλαισίου λειτουργίας της ΠΣΑ

Το Παραδοτέο Π1.1.1 υποβάλλεται σε ένα (1) μήνα από την υπογραφή της σύμβασης

Π1.1.2 Κανονισμός λειτουργίας ΠΣΑ 

Το Παραδοτέο Π1.1.2 υποβάλλεται σε ενάμιση (1,5) μήνα από την υπογραφή της σύμβασης

Δ.1.2 Δημιουργία δείκτη κοινωνικής συνοχής σε περιφερειακό επίπεδο

Π1.2.1 Μελέτη καθορισμού Δείκτη Κοινωνικής Συνοχής

Το Παραδοτέο Π1.2.1 υποβάλλεται σε δύο (2) μήνες από την υπογραφή της σύμβασης

Δ.1.3 Δημιουργία εργαλείων παρακολούθησης της συνέργειας των δράσεων της ΠΣΑ με το ΠΠΑ και RIS3

Π1.3.1 Μεθοδολογικό Εγχειρίδιο Παρακολούθησης Συνέργειας ΠΣΑ–ΠΠΑ–RIS3

Το Παραδοτέο Π1.3.1 υποβάλλεται σε τρεις (3) μήνες από την υπογραφή της σύμβασης

Δ.1.4 Μεθοδολογικό εργαλείο καταγραφής και αξιολόγησης παρεμβάσεων που υλοποιούνται στην 
Περιφέρεια Θεσσαλίας, στους τομείς της απασχόλησης, της εκπαίδευσης και κατάρτισης, καθώς και της 
κοινωνικής ένταξης

Π1.4.1 Μεθοδολογική Μελέτη Εργαλείου Καταγραφής και Αξιολόγησης Παρεμβάσεων

Το Παραδοτέο Π1.4.1 υποβάλλεται σε τέσσερις (4) μήνες από την υπογραφή της σύμβασης
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Ακολουθεί η αναλυτική παρουσίαση των Παραδοτέων (Π)  του έργου(ΠΕ1):

ΑΡ. 
ΠΑΡΑΔΟΤΕ

Ο

ΤΙΤΛΟΣ 
ΠΑΡΑΔΟΤΕΟΥ

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΠΑΡΑΔΟΤΕΟΥ

Δ.1.1 Θεσμοθέτηση λειτουργίας της ΠΣΑ

Π1.1.1

Μελέτη Θεσμικού 
Πλαισίου 

λειτουργίας της 
ΠΣΑ

1 μελέτη ανάλυσης του υφιστάμενου πλαισίου λειτουργίας 
της ΠΣΑ και των συνεργαζόμενων φορέων, εντοπισμό κενών, 
επικαλύψεων και δυσλειτουργιών

Π1.1.2 Κανονισμός 
λειτουργίας ΠΣΑ

1 επίσημο θεσμικό έγγραφο που θα εγκριθεί από τα αρμόδια 
όργανα της Περιφέρειας Θεσσαλίας και θα καθορίζει τη 
σύνθεση και τη λειτουργία των οργάνων της ΠΣΑ, τη 
διαδικασία λήψης αποφάσεων και τη διαχείριση 
συνεργασιών, τους κανόνες παρακολούθησης, λογοδοσίας 
και αξιολόγησης δράσεων και τις προβλέψεις για τη 
μακροχρόνια βιωσιμότητα της ΠΣΑ

Δ.1.2 Δημιουργία δείκτη κοινωνικής συνοχής σε περιφερειακό επίπεδο

Π1.2.1

Μελέτη 
καθορισμού 

Δείκτη Κοινωνικής 
Συνοχής

1 μελέτη που περιλαμβάνει:

- Θεμελίωση της Μεθοδολογίας
- Συλλογή και Ανάλυση Δεδομένων
- Υπολογισμός και Απεικόνιση του Δείκτη
- Αξιοποίηση του Δείκτη για Πολιτικό Σχεδιασμό

Δ.1.3 Δημιουργία εργαλείων παρακολούθησης της συνέργειας των δράσεων της ΠΣΑ με το 
ΠΠΑ και RIS3

Π1.3.1

Μεθοδολογικό 
Εγχειρίδιο 

Παρακολούθησης 
Συνέργειας ΠΣΑ–

ΠΠΑ–RIS3

1 εγχειρίδιο που περιλαμβάνει:

- Εργαλείο χαρτογράφησης παρεμβάσεων
- Εργαλείο δεικτών συνάφειας και συμβολής
- Εργαλείο αξιολόγησης επιπτώσεων
- Εργαλείο τεκμηρίωσης και διακυβέρνησης

Δ.1.4 Μεθοδολογικό εργαλείο καταγραφής και αξιολόγησης παρεμβάσεων που 
υλοποιούνται στην Περιφέρεια Θεσσαλίας, στους τομείς της απασχόλησης, της εκπαίδευσης 
και κατάρτισης, καθώς και της κοινωνικής ένταξης

Π1.4.1

Μεθοδολογική 
Μελέτη Εργαλείου 

Καταγραφής και 
Αξιολόγησης 

Παρεμβάσεων

1 μελέτη που περιλαμβάνει:

- Καταγραφή Παρεμβάσεων
- Παρακολούθηση Προόδου
- Αξιολόγηση Αποτελεσματικότητας
- Ανάλυση Δεδομένων και Αναφορών 
- Σύνδεση με το Σύστημα Δεικτών Κοινωνικής Συνοχής
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    Σύμφωνα με την ισχύουσα κωδικοποίηση των υπηρεσιών περί ευρωπαϊκού κοινού λεξιλογίου για τις 
δημόσιες συμβάσεις (CPV) οι παρεχόμενες υπηρεσίες στο πλαίσιο της παρούσης ταξινομούνται με 
κωδικό: 79411000-8 Υπηρεσίες Παροχής συμβουλών σε θέματα γενικής διαχείρισης

Γ) Ομάδα Έργου 

Ο ανάδοχος θα πρέπει να διαθέτει Ομάδα Έργου που να αποτελείται από πέντε (5) στελέχη με τα 
παρακάτω προσόντα και εμπειρία: 
i) ένα (1) άτομο, κάτοχο Πτυχίο Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης Οικονομικής/ Νομικής κατεύθυνσης με ≥7 έτη 

σχετικής εμπειρίας ή ≥5 έτη σχετικής εμπειρίας με μεταπτυχιακό τίτλο (MSc, ΜΒΑ κλπ) (Median)
ii) ένα (1) άτομο, κάτοχο Πτυχίο Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης Οικονομικής/ Κοινωνικής κατεύθυνσης με ≥7 

έτη σχετικής εμπειρίας ή ≥5 έτη σχετικής εμπειρίας με μεταπτυχιακό τίτλο (MSc)
iii) δύο (2) άτομα, κατόχους Πτυχίου Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης Οικονομικής/ Κοινωνικής κατεύθυνσης ≥5 

έτη σχετικής εμπειρίας ή ≥3 έτη σχετικής εμπειρίας με μεταπτυχιακό τίτλο (MSc) (Junior)
iv) Βοηθητικές Ειδικότητες ένα (1) άτομο, Απόφοιτο Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης με ≥5 έτη εμπειρίας σε 

διοικητικές ή υποστηρικτικές θέσεις

Η σύνθεση της Ομάδας Έργου που θα προταθεί, θα είναι δεσμευτική για τον ανάδοχο. Αντικατάσταση του 
Υπευθύνου και των στελεχών της Ομάδας Έργου που θα προταθούν στην προσφορά επιτρέπεται μόνο για 
σπουδαίο λόγο και με άτομα ανάλογων προσόντων από αυτά που αναφέρονται στην προσφορά και υπό την 
προϋπόθεση της έγκρισης της Αναθέτουσας Αρχής. 

Ακολουθεί η αναλυτική παρουσίαση της Ομάδας Έργου:

ΑΡ. 
ΑΤΟΜΩ

Ν

ΕΠΙΠΕΔΟ/ ΠΕΔΙΟ 
ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ

ΠΤΥΧΙΟ
ΜΟΝΑΔΑ 

ΜΕΤΡΗΣΗΣ
ΠΟΣΟΤΗΤ

Α
Μοναδιαί
ο Κόστος

Σύνολο

1

Median
[Πτυχιούχοι 

Τριτοβάθμιας 
Εκπαίδευσης με ≥7 

έτη σχετικής 
εμπειρίας ή ≥5 έτη 
σχετικής εμπειρίας 
με μεταπτυχιακό 

τίτλο (MSc)]

Πτυχίο 
Τριτοβάθμιας 
Εκπαίδευσης 
Οικονομικής/ 

Νομικής 
κατεύθυνσης

Ανθρωπομήνε
ς 

απασχόλησης
1 4.805€ 4.805€

1

Median
[Πτυχιούχοι 

Τριτοβάθμιας 
Εκπαίδευσης με ≥7 

έτη σχετικής 
εμπειρίας ή ≥5 έτη 
σχετικής εμπειρίας 
με μεταπτυχιακό 

τίτλο (MSc)]

Πτυχίο 
Τριτοβάθμιας 
Εκπαίδευσης 
Οικονομικής/ 

Κοινωνικής 
κατεύθυνσης

Ανθρωπομήνε
ς 

απασχόλησης
1 4.720€ 4.720€
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2

Junior
[Πτυχιούχοι 

Τριτοβάθμιας 
Εκπαίδευσης ≥5 έτη 
σχετικής εμπειρίας ή 

≥3 έτη σχετικής 
εμπειρίας με 

μεταπτυχιακό τίτλο 
(MSc)]

Πτυχίο 
Τριτοβάθμιας 
Εκπαίδευσης 
Οικονομικής/ 

Κοινωνικής 
κατεύθυνσης

Ανθρωπομήνε
ς 

απασχόλησης
6 3.285 €   19.710 € 

1

Βοηθητικές 
Ειδικότητες
[Απόφοιτοι 

Δευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης με ≥5 
έτη εμπειρίας σε 

διοικητικές ή 
υποστηρικτικές 

θέσεις]

Απόφοιτος 
Δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης

Ανθρωπομήνε
ς 

απασχόλησης
3     2.300 € 6.900€

ΣΥΝΟΛΑ 11 36.135€

Δ) Μεθοδολογία υλοποίησης:  

Ο ανάδοχος λαμβάνει εντολές εκ μέρους της Αναθέτουσας αρχής και λειτουργεί με βάση τις εντολές αυτές. 

2. ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ 
Η συνολική διάρκεια του έργου ορίζεται τέσσερις (4) μήνες, από την υπογραφή της σχετικής σύμβασης που 
θα ακολουθήσει. 

Η σύμβαση μπορεί να παραταθεί, εφόσον συντρέχει σοβαρός λόγος, με αιτιολογημένη απόφαση της 
Αναθέτουσας Αρχής και έγκριση από την Διαχειριστική Αρχή, χωρίς αύξηση του τιμήματος. Σε κάθε 
περίπτωση, η υλοποίηση του Έργου, μετά την όποια παράταση ή μετάθεση τυχόν χορηγηθεί, θα πρέπει να 
έχει ολοκληρωθεί εντός των ανώτατων ορίων που εκάστοτε ισχύουν για την υλοποίηση έργων που 
συγχρηματοδοτούνται από το ΕΣΠΑ 2021-2027. Η σύμβαση μπορεί να τροποποιείται κατά τη διάρκεια της 
χωρίς να απαιτείται νέα διαδικασία σύναψης σύμβασης, μόνο σύμφωνα με τους όρους και τις 
προϋποθέσεις του άρθρου 132 του ν. 4412/2016 και κατόπιν γνωμοδότησης του αρμόδιου οργάνου.

3. ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
Ο προϋπολογισμός του έργου ανέρχεται στο ποσό των είκοσι εννιά χιλιάδων εκατό σαράντα ένα ευρώ και 
δεκατρία λεπτά (29.141,13€) μη συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α. & (36.135,00€ με ΦΠΑ)
Στο ποσό αυτό περιλαμβάνεται όλο το αντικείμενο της παρούσης και κάθε δαπάνη του Αναδόχου για την 
επιτυχή ολοκλήρωση και παράδοση του έργου του.  
Το έργο χρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ και τους εθνικούς πόρους μέσω του ΕΠ 
«Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή» με Κ.Α 2025ΣΕ69370001.

 
4. ΤΡΟΠΟΣ ΠΛΗΡΩΜΗΣ - Παραλαβή αντικειμένου σύμβασης

Η οριστική παραλαβή των παραδοτέων, θα γίνει από την αρμόδια Επιτροπή Παραλαβής, σύμφωνα με το 
άρθρο 221 του Ν. 4412/2016. Η πληρωμή θα γίνει σε ευρώ, βάσει του τιμολογίου του Αναδόχου, με την 
προσκόμιση των νομίμων παραστατικών και δικαιολογητικών που προβλέπονται από τις ισχύουσες 
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διατάξεις κατά τον χρόνο πληρωμής, καθώς και κάθε άλλου δικαιολογητικού που τυχόν ήθελε ζητηθεί από 
τις αρμόδιες υπηρεσίες που διενεργούν τον έλεγχο και την πληρωμή. 

Εφιστάται η προσοχή του αναδόχου, όπως στο αντίστοιχο τιμολόγιο αναγράφονται λεπτομερώς οι 
χαρακτηρισμοί της παρεχόμενης υπηρεσίας. 

Η πληρωμή του αναδόχου θα πραγματοποιηθεί έχοντας ολοκληρώσει αντίστοιχα το 100% του φυσικού 
αντικειμένου των παραδοτέων και κατόπιν ελέγχου και πιστοποίησης της ορθής και προσήκουσας 
εκτέλεσης των υπηρεσιών και μετά την έκδοση Πρωτοκόλλου Οριστικής Παραλαβής από την αρμόδια 
Επιτροπή Παραλαβής.

Η εξόφληση του σχετικού τιμολογίου του Αναδόχου θα γίνει με την έκδοση χρηματικού εντάλματος 
πληρωμής, που θα συνοδεύεται από τα νόμιμα δικαιολογητικά του Αναδόχου, σύμφωνα με το άρθρο 200 
του Ν. 4412/2016.

Σύμφωνα με την  υπ. Αριθμ. 52445ΕΞ2023/4-4-2023 ΚΥΑ (Β2385) η οποία εκδόθηκε κατ΄ εξουσιοδότηση του 
άρθρου 154 του ν. 4601/2019, ο Ανάδοχος υποχρεούται να επιλέξει την χρήση Υπηρεσιών Παρόχου 
Ηλεκτρονικής έκδοσης στοιχείων και να έχει υποβάλλει τη «Δήλωση Αποκλειστικής Έκδοσης στοιχείων μέσω 
Παρόχου» (ΑΑΔΕ Α.1258/23.11.20 και Α21138/12.06.20) και να εκδίδει αποκλειστικά ηλεκτρονικά τιμολόγια 
που είναι σύμφωνα με το ευρωπαϊκό πρότυπο έκδοσης ηλεκτρονικών τιμολογίων. Ο κωδικός «B2G 
Αναθέτουσα Αρχή» της αναθέτουσας Αρχής είναι 1007.F01164.0001. 

Η καταβολή της αμοιβής θα γίνει σε επαγγελματικό λογαριασμό του Αναδόχου, όπως αυτός έχει δηλωθεί 
στον ιστότοπο της ΑΑΔΕ,  κατά τα ισχύοντα εκ του Ν. 4437/2018 και της υπ’ αριθ. Ε 2037/2019 απόφασή της 
ΑΑΔΕ. Για το λόγο αυτό ο Ανάδοχος οφείλει να προσκομίσει εκτύπωση της ως άνω δήλωσης. 

Μη ανταπόκριση στο έργο που αφορά η παρούσα, επιφέρει περικοπή αμοιβής Αναδόχου, ανάλογη με την 
υστέρηση εργασίας και στο πλαίσιο της παρούσης, και όπως καθοριστεί στην ανάθεση που θα υπογραφεί.   

 

5. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 

Η προσφορά του υποψηφίου αναδόχου πρέπει να περιλαμβάνει τα ακόλουθα: 

➢ Φάκελο Δικαιολογητικών 
➢ Τεχνική Προσφορά και 
➢ Οικονομική Προσφορά, όπως αναλύονται παρακάτω. 

Όλα τα παραπάνω θα περιλαμβάνονται σε έναν ενιαίο φάκελο προσφοράς και πρέπει να υποβληθούν 
ηλεκτρονικά στη διεύθυνση anapt.program@thessaly.gov.gr και να κατατεθούν στα γραφεία της υπηρεσίας 
μας στην ακόλουθη διεύθυνση: Περιφέρεια Θεσσαλίας, Διεύθυνση Αναπτυξιακού Προγραμματισμού, 
Παπαναστασίου & Κουμουνδούρου, Λάρισα ΤΚ 41110, έως 05 / 08 / 2026  ημέρα Τετάρτη και ώρα 13:00.

 

ΦΑΚΕΛΟΣ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ 

 Έγγραφο υποβολής προσφοράς, υπογεγραμμένο από το νόμιμο εκπρόσωπο της προσφέρουσας 
εταιρείας. 
 Απόσπασμα ποινικού μητρώου. Η υποχρέωση αφορά ιδίως: α) στις περιπτώσεις εταιρειών 
περιορισμένης ευθύνης (Ε.Π.Ε.), ιδιωτικών κεφαλαιουχικών εταιρειών (Ι.Κ.Ε) και προσωπικών εταιρειών 
(Ο.Ε. και Ε.Ε.), τους διαχειριστές, ή β) στις περιπτώσεις ανωνύμων εταιρειών (Α.Ε.), τον Διευθύνοντα 
Σύμβουλο, καθώς και όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και τα πρόσωπα στα οποία με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου έχει ανατεθεί το σύνολο της διαχείρισης και εκπροσώπησης της 
εταιρείας, ή γ) στις περιπτώσεις των συνεταιρισμών, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ή δ) στις 
υπόλοιπες περιπτώσεις νομικών προσώπων, τον κατά περίπτωση νόμιμο εκπρόσωπο (άρθρο 80 παρ. 9 του 
Ν.4412/2016 και άρθρο 73 παρ.1 του Ν.4412/2016).
Δύναται να γίνει αντικατάσταση του αποσπάσματος ποινικού μητρώου ως απόδειξη της μη συνδρομής των 
λόγων αποκλεισμού της παρ. 1 του άρθρου 73 του Ν.4412/2016 με την υποβολή υπεύθυνης δήλωσης (η 

mailto:anapt.program@thessaly.gov.gr
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υπεύθυνη δήλωση υποβάλλεται από τον οικονομικό φορέα, σε περίπτωση φυσικού προσώπου ή σε 
περίπτωση νομικού προσώπου εκ μέρους του νόμιμου εκπροσώπου όπως αυτός ορίζεται στην περίπτ. 79Α 
του Ν.4412/2016). Η υποχρέωση αποκλεισμού οικονομικού φορέα εφαρμόζεται επίσης όταν το πρόσωπο 
εις βάρος του οποίου εκδόθηκε αμετάκλητη καταδικαστική απόφαση είναι μέλος του διοικητικού, 
διευθυντικού ή εποπτικού οργάνου του εν λόγω οικονομικού φορέα ή έχει εξουσία εκπροσώπησης, λήψης 
αποφάσεων ή ελέγχου σε αυτό.
 Υπεύθυνη δήλωση ότι δεν έχει εκδοθεί δικαστική ή διοικητική απόφαση με τελεσίδικη και δεσμευτική 

ισχύ για την αθέτηση των υποχρεώσεων του οικονομικού φορέα όσον αφορά στην καταβολή φόρων ή 
εισφορών κοινωνικής ασφάλισης.

 Υπεύθυνη δήλωση περί μη επιβολής σε βάρος του οικονομικού φορέα της κύρωσης του οριζόντιου 
αποκλεισμού, σύμφωνα τις διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας. (άρθρο 74 παρ.4 Ν.4412/2016, όπως 
τροποποιήθηκε από το άρθρο 23 του Ν.4782/2021).

 Φορολογική ενημερότητα: για κάθε νόμιμη χρήση εκτός είσπραξης χρημάτων. 
 Ασφαλιστική ενημερότητα: για συμμετοχή σε διαγωνισμό (1. περί απασχόλησης προσωπικού από το 

Ι.Κ.Α και 2. προσωπικής ασφάλισης-ΕΦΚΑ, άρθρο 80 παρ.2 του Ν.4412/2016).

Η Φορολογική και η Ασφαλιστική ενημερότητα γίνονται αποδεκτές εφόσον είναι εν ισχύ κατά το χρόνο 
υποβολής τους, άλλως, στην περίπτωση που δεν αναφέρεται χρόνος ισχύος, εφόσον έχουν εκδοθεί έως 
τρεις (3) μήνες πριν από την υποβολή τους. (άρθρο 80 παρ.12 του Ν.4412/2016, όπως προστέθηκε με 
την παρ.7αδ του άρθρου 43 του Ν.4605/2019).

 Στις περιπτώσεις εταιρειών αποδεικτικά έγγραφα νομιμοποίησης και ειδικότερα Καταστατικό 
εταιρείας και Πιστοποιητικό ισχύουσας νόμιμης εκπροσώπησης από το ΓΕΜΗ (να έχει εκδοθεί έως 30 
εργασίες ημέρες πριν την υποβολή του).

Σημειώνεται ότι δεν λαμβάνονται υπόψη προσφορές οικονομικών φορέων που δεν προσκλήθηκαν να 
υποβάλουν προσφορά. (άρθρο 120 παρ.3α του Ν.4412/2016, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 53 του 
Ν.4782/2021)

Στο πλαίσιο της παρούσης, δεν είναι αποδεκτή προσφυγή σε στήριξη εμπειρίας ή ικανοτήτων τρίτων. 
Επίσης, δεν είναι κατά κανόνα αποδεκτή η στήριξη τρίτων για την εκτέλεση του έργου που ζητείται από τον 
καλούμενο να υποβάλει προσφορά. Εφόσον αυτό είναι επιθυμητό να εφαρμοστεί από τον οικονομικό 
φορέα, μεταγενέστερα της σύναψης της Σύμβασης, ήτοι η ανάθεση εκτέλεσης του έργου ή μέρος του έργου 
σε υπεργολάβο, υποχρεούται άμεσα να ενημερώσει εγγράφως την Αναθέτουσα Αρχή. Ο εργολάβος και ο 
υπεργολάβος ευθύνονται αλληλεγγύως και εις ολόκληρον, έναντι των εργαζομένων για την καταβολή των 
πάσης φύσεως αποδοχών και ασφαλιστικών εισφορών για την εκτέλεση του έργου της παρούσης και έναντι 
της Αναθέτουσας Αρχής.

Δεν γίνονται δεκτές εναλλακτικές προσφορές ούτε αντιπροσφορές.

ΦΑΚΕΛΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 

Στον Φάκελο «Τεχνικής Προσφοράς» ο υποψήφιος ανάδοχος θα υποβάλλει την περιγραφή της πρότασής 
του για την υλοποίηση του έργου. Συγκεκριμένα ο φάκελος θα πρέπει να περιέχει: 
 Υπεύθυνη Δήλωση ρητής αποδοχής των όρων της παρούσας, για το σύνολο του έργου που αφορά, με 

ψηφιακή υπογραφή νόμιμου εκπροσώπου (www.gov.gr ) ή με χειρόγραφη υπογραφή θεωρημένη για 
το γνήσιο της υπογραφής. Με την Υ.Δ. θα δηλώνεται ότι: 

- Αποδέχεται ανεπιφύλακτα τους όρους της παρούσας Πρόσκλησης και ότι η προσφορά του 
συντάχθηκε σύμφωνα με τους όρους της ως άνω Πρόσκλησης, των οποίων ο Προσφέρων έλαβε 
πλήρη και ανεπιφύλακτη γνώση. 

- Δεσμεύεται από την προσφορά του για διάστημα τουλάχιστον τριών (3) μηνών  

http://www.gov.gr/
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- Η υποβαλλόμενη προσφορά καλύπτει το σύνολο του έργου της παρούσης Πρόσκλησης 
Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος.

- Τα στοιχεία που αναφέρονται στην προσφορά είναι αληθή και ακριβή. 
- Δεσμεύεται για την τήρηση εχεμύθειας κατά την άσκηση των καθηκόντων του στο πλαίσιο του 

έργου και μετά τη λήξη αυτού. 
 Συνοπτική περιγραφή του πλαισίου αναφοράς του έργου που να δείχνει επαρκή κατανόηση των 

απαιτήσεων του έργου όπως αυτές περιγράφονται στην παρούσα πρόσκληση. 
- Οργάνωση, στελέχωση και λειτουργία της Ομάδας Έργου με περιγραφή του προτεινόμενου 

τρόπου οργάνωσης και συντονισμού των στελεχών της Ομάδας Έργου και των προτεινόμενων 
μέσων υλοποίησης, για την αποτελεσματικότερη εκτέλεση του έργου. 

- Αναλυτικά βιογραφικά των στελεχών που στελεχώνουν την Ομάδα Έργου, από τα οποία να 
προκύπτει η επαγγελματική εμπειρία και οι σχετικές γνώσεις τους σε σχέση με το αντικείμενο 
της παρούσας. Τα βιογραφικά πρέπει να συνοδεύονται από υπεύθυνη δήλωση του Ν. 
1599/1986 όπου να δηλώνεται ότι τα αναφερόμενα στοιχεία είναι αληθή και ακριβή. Θα πρέπει 
να δίνονται αναλυτικά στοιχεία απασχόλησης για καθένα από τα προτεινόμενα στελέχη της 
Ομάδας Έργου.  

- Εάν τα μέλη της Ομάδας Έργου δεν είναι μόνιμα στελέχη του προσφέροντα, υποβάλλεται από 
έναν έκαστο εξ’ αυτών υπεύθυνη δήλωση ότι υπάρχει συμφωνία συνεργασίας για όλη την 
προβλεπόμενη διάρκεια του παρόντος έργου και δέχονται τους όρους της παρούσας. 
   

 
ΦΑΚΕΛΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ  

Ο Φάκελος «Οικονομικής Προσφοράς» περιλαμβάνει τη συνολική οικονομική προσφορά (βάσει του 
υποδείγματος) για την εκτέλεση του έργου, η οποία διατυπώνεται ολογράφως και αριθμητικώς σε ευρώ, 
χωρίς Φ.Π.Α. και με Φ.Π.Α. 
Η οικονομική προσφορά υπογράφεται από τον νόμιμο εκπρόσωπο του προσφέροντα. 
Ο υποψήφιος ανάδοχος με την προσφορά του δεσμεύεται να υλοποιήσει το έργο στον προδιαγεγραμμένο 
χρόνο και στην ποιότητα και επίπεδο σύμφωνα με την προσφορά του και τους όρους της παρούσας 
Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ 

ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ

Ο (υποψήφιος Ανάδοχος)……………………………………….. με έδρα …………………… οδός………………… 
αριθμός……….Τ.Κ………….. τηλ ……………. διεύθυνση ηλ. ταχ. ………………………..…. αφού έλαβα γνώση του 
περιεχομένου του Πακέτου Εργασίας 1 «Ανάπτυξη θεσμικού πλαισίου της ΠΣΑ και μεθοδολογιών και 
εργαλείων για την επιτυχή υλοποίηση του ρόλου της» (CPV: 79411000-8 Υπηρεσίες Παροχής συμβουλών 
σε θέματα γενικής διαχείρισης) του Υποέργου 1 «Θεσμική Οργάνωση και Υποστήριξη της Περιφερειακής 
Συντονιστικής Αρχής Θεσσαλίας» της πράξης με τίτλο «Μηχανισμός Υποστήριξης της Περιφερειακής 
Συντονιστικής Αρχής Θεσσαλίας για την ανάπτυξη της κοινωνικής καινοτομίας ως μέσο για την 
αντιμετώπιση της κρίσης», με κωδ. ΟΠΣ 6039177, με δικαιούχο φορέα την Περιφέρεια Θεσσαλίας, 
υποβάλλω την παρούσα προσφορά και δηλώνω ότι αποδέχομαι πλήρως και χωρίς επιφύλαξη όλους τους 
όρους της από 24/07/2026 πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την υλοποίηση των παρακάτω 
ενεργειών.

ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ:

Π1.1.1 Μελέτη Θεσμικού Πλαισίου λειτουργίας της ΠΣΑ

Π1.1.2 Κανονισμός λειτουργίας ΠΣΑ 

Π1.2.1 Μελέτη καθορισμού Δείκτη Κοινωνικής Συνοχής

Π1.3.1 Μεθοδολογικό Εγχειρίδιο Παρακολούθησης Συνέργειας ΠΣΑ–ΠΠΑ–RIS3

Π1.4.1 Μεθοδολογική Μελέτη Εργαλείου Καταγραφής και Αξιολόγησης Παρεμβάσεων

Συγκεντρωτικός Πίνακας Οικονομικής Προσφοράς Έργου

Τόπος, ……………
Ημερομηνία, …………..

Ο προσφέρων

(Υπογραφή, Σφραγίδα της εταιρείας)
 (Ονοματεπώνυμο, Ιδιότητα στην εταιρεία)

 

ΤΙΜΗ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ ΦΠΑ ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΤΙΜΗ ΜΕ ΦΠΑ

Συνολικό Κόστος 
προσφοράς (ΣΚΠ)

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ
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