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ΠΡΟ΢: 

ΚΑΘΕ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΜΕΝΟ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΦΟΡΕΑ 

   
ΘΕΜΑ: «Απόφαςθ Διοικθτι για τροποποίθςθ επί τθσ «Σεχνικισ και 

Επαγγελματικισ Ικανότθτασ (αρ. 2.2.6 Διακ.18/2026) για τονΑνοικτό 

Ηλεκτρονικό Διαγωνιςμό για τθν «Παροχι ΢υμβουλευτικών Τπθρεςιών 

για τθ Χαρτογράφθςθ Διαδικαςιών που εμπεριζχουν δθμοςιονομικζσ 

πράξεισ – επικαιροποίθςθ – επζκταςθ του ςχεδίου χάρτθ διαδικαςιών 

παραγωγισ πράξεων με δθμοςιονομικζσ ςυνζπειεσ» με CPV:71317000-3 

(Τπθρεςίεσ Παροχισ ΢υμβουλών ςχετιηόμενεσ με τον ζλεγχο και τθν 

προςταςία από κινδφνουσ)και ταυτόχρονθ παράταςθ τθσ καταλθκτικισ 

θμερομθνίασ υποβολισ προςφορών κακώσ και τθσ θμερομθνίασ 

αποςφράγιςθσ αυτών». 

 

Ο Διοικθτισ του Γ.Ν.Α «ΚΟΡΓΙΑΛΕΝΕΙΟ – ΜΠΕΝΑΚΕΙΟ Ε.Ε.΢.» ζχοντασ υπόψθ : 

1. Σισ διατάξεισ του Οργανιςμοφ του Νοςοκομείου μασ Τ4α/48318/4-5-12/ΚΤΑ, 

ΦΕΚ 1680/Βϋ/16-5-12, όπωσ τροποποιικθκαν και ςυμπλθρϊκθκαν με τισ  

διατάξεισ τθσ Τ4α/117098/13/ΚΤΑ, ΦΕΚ 1121/Βϋ/5-5-2014 και ιςχφουν μζχρι 

ςιμερα. 

2. Σο ΦΕΚ 455/ΤΟΔΔ/24-04-2025  διοριςμοφ του Διοικθτι του Νοςοκομείου. 
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3. Σισ διατάξεισ του άρκρου 7 του ν.3329/05, περί αρμοδιοτιτων του Διοικθτι 

όπωσ ζχει τροποποιθκεί με το Ν.4975/2020 αρ.71. 

4. Σον αναρτθμζνο θλεκτρονικό διαγωνιςμό για τθν «Παροχι ΢υμβουλευτικϊν 

Τπθρεςιϊν για τθ Χαρτογράφθςθ Διαδικαςιϊν που εμπεριζχουν 

δθμοςιονομικζσ πράξεισ – επικαιροποίθςθ – επζκταςθ του ςχεδίου χάρτθ 

διαδικαςιϊν παραγωγισ πράξεων με δθμοςιονομικζσ ςυνζπειεσ» με 

CPV:71317000-3 (Τπθρεςίεσ Παροχισ ΢υμβουλϊν ςχετιηόμενεσ με τον ζλεγχο 

και τθν προςταςία από κινδφνουσ), Διακ.18/2026 με κωδ. αρικμό Ε΢ΗΔΗ΢ 

531027. 

5. Σο ζγγραφο του Γραφείου Ποιότθτασ Ζρευνασ και ΢υνεχιηόμενθσ 

Εκπαίδευςθσ με υπ’ αρικμ. πρωτ. 29613/21-9-2026. 

 

ΑΠΟΦΑ΢ΙΖΕΙ : 

1. Ότι από τθν ςτιγμι που το φυςικό αντικείμενο τθσ ςφμβαςθσ περιλαμβάνει 

και αξιολόγθςθ του Πλαιςίου Διακυβζρνθςθσ και του ΢υςτιματοσ 

Εςωτερικοφ Ελζγχου (΢ΕΕ) του Νοςοκομείου, διενζργεια ςυνεντεφξεων με 

ςτελζχθ, εκτίμθςθ δθμοςιονομικϊν κινδφνων ανά ελεγκτικό κφκλωμα, 

αξιολόγθςθ δικλείδων αςφαλείασ, διενζργεια ελζγχων επιβεβαίωςθσ (walk-

throughtests) και ςφνταξθ ςχεδίου-εγχειριδίου διαδικαςιϊν για 25 

τουλάχιςτον νζεσ διαδικαςίεσ, εντόσ δωδεκάμθνθσ διάρκειασ ςφμβαςθσ, 

ςυνάγεται ότι πρόκειται για ζργο εξειδικευμζνου χαρακτιρα ςτον τομζα του 

εςωτερικοφ ελζγχου, τθσ διαχείριςθσ δθμοςιονομικοφ κινδφνου και τθσ 

χαρτογράφθςθσ διαδικαςιϊν, το οποίο προχποκζτει τθν απαςχόλθςθ 

προςωπικοφ με τεκμθριωμζνθ ςχετικι εμπειρία. 

΢υνεπϊσ, αφοφ ςε αντίςτοιχουσ διαγωνιςμοφσ με ςυναφζσ αντικείμενο 

(παροχι ςυμβουλευτικϊν υπθρεςιϊν χαρτογράφθςθσ και καταγραφισ 

διαδικαςιϊν ΢υςτιματοσ Εςωτερικοφ Ελζγχου φορζων του δθμοςίου) 

αποτελεί πάγια πρακτικι θ ρθτι απαίτθςθ ςφςταςθσ εξειδικευμζνθσ Ομάδασ 

Ζργου (Επικεφαλισ και μζλθ) με κακοριςμζνα ελάχιςτα προςόντα και 

εμπειρία, ακριβϊσ προκειμζνου να διαςφαλιςκεί θ ποιότθτα του 

παραδοτζου και θ γνιςια ςυγκριτικι αξιολόγθςθ των υποψιφιων αναδόχων 

βάςει πραγματικισ τεχνικισ ικανότθτασ, αποφαςίηεται θ τροποποίθςθτου 

άρκρου 2.2.6 τθσ Διακιρυξθσ και ςυμπλθρώνεται με τθν ακόλουκθ 

ςφςταςθ τθσ ομάδασ ζργου: 

Η ομάδα ζργου κα πρζπει να αποτελείται από τουλάχιςτον 3 μζλθ 
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Α. Τπεφκυνοσ Ζργου (Project Manager) (Αϋ Μζλοσ) 

• Ο Τπεφκυνοσ – Διαχειριςτισ του ζργου πρζπει να είναι Πιςτοποιθμζνοσ 

Διαχειριςτισ Ζργων 

• να είναι κάτοχοσ τίτλου ςπουδϊν ανϊτατθσ πανεπιςτθμιακισ εκπαίδευςθσ 

τθσ θμεδαπισ ι αναγνωριςμζνου ωσ ιςότιμου τίτλου ςπουδϊν τθσ 

αλλοδαπισ με κατεφκυνςθ τθν Οικονομικι Επιςτιμθ ι τθν ελεγκτικι και να 

κατζχει Μεταπτυχιακζσ ςπουδζσ ςε οικονομικό αντικείμενο, είτε ςτο 

αντικείμενο τθσ Διαχείριςθσ Κινδφνων. 

• Να κατζχει ειδίκευςθ ςε κζματα εςωτερικοφ ελζγχου ι/και ελεγκτικισ 

ι/και διαχείριςθσ κινδφνων θ οποία να τεκμθριϊνεται είτε με Διδακτορικζσ 

ςπουδζσ του αντικειμζνου είτε με Πιςτοποίθςθ Διαχειριςτι Κινδφνων 

«CRMA» από το Διεκνζσ Ινςτιτοφτο Εςωτερικϊν Ελεγκτϊν και να είναι 

ενταγμζνοσ ςτο Μθτρϊο Εςωτερικϊν Ελεγκτϊν του Τπουργείου 

Οικονομικϊν, 

• Να είναι πιςτοποιθμζνοσ εμπειρογνϊμονασ δικλείδων αςφαλείασ (CCS) και 

να κατζχει άδεια λογιςτι Α’ τάξθσ, 

• Να ζχει αποδεδειγμζνθ εμπειρία ςε ζργα παροχισ υπθρεςιϊν Εςωτερικοφ 

Ελζγχου ι Διαχείριςθσ Κινδφνων ςε Δθμόςιεσ Μονάδεσ Τγείασ άνω των 5 

ετϊν, θ οποία να αποδεικνφεται με βεβαιϊςεισ καλισ εκτζλεςθσ. 

• Να ζχει αποδεδειγμζνθ Εμπειρία ςε ζργα χαρτογράφθςθσ διαδικαςιϊν με 

δθμοςιονομικζσ πράξεισ ςε τουλάχιςτον δζκα (10) Φορείσ Δθμοςίου,  εκ των 

οποίων οι  πζντε (5) να είναι ςε  Δθμόςιεσ Μονάδεσ Τγείασ. 

 

Β. (Βϋ Μζλοσ Ομάδασ Ζργου)  

• Να είναι κάτοχοσ τίτλου ςπουδϊν ανϊτατθσ πανεπιςτθμιακισ 

εκπαίδευςθσ τθσ θμεδαπισ ι αναγνωριςμζνου ωσ ιςότιμου τίτλου ςπουδϊν 

τθσ αλλοδαπισ με κατεφκυνςθ τθν Οικονομικι Επιςτιμθ ι τθν ελεγκτικι και 

να κατζχει Μεταπτυχιακζσ ςπουδζσ ςε οικονομικό αντικείμενο, είτε ςτο 

αντικείμενο του Εςωτερικοφ Ελζγχου/Διαχείριςθσ Κινδφνων ι τθσ 

Ελεγκτικισ, 

• Να είναι πιςτοποιθμζνοσ εμπειρογνϊμονασ δικλείδων αςφαλείασ (CCS), 

•Να ζχει αποδεδειγμζνθ εμπειρία ςε ζργα παροχισ Εςωτερικοφ 

Ελζγχου/Διαχείριςθσ Κινδφνων ςε Δθμόςιεσ Μονάδεσ Τγείασ άνω των 5 ετϊν 

θ οποία να αποδεικνφεται με βεβαιϊςεισ καλισ εκτζλεςθσ.  

• Να ζχει αποδεδειγμζνθ Εμπειρία ςε ζργα χαρτογράφθςθσ διαδικαςιϊν με 

δθμοςιονομικζσ πράξεισ ςε τουλάχιςτον πζντε (5) Δθμόςιεσ Μονάδεσ Τγείασ. 

 

Γ. (Γϋ μζλοσ ομάδασ ζργου) 

• Να είναι κάτοχοσ τίτλου ςπουδϊν ανϊτατθσ πανεπιςτθμιακισ 
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εκπαίδευςθσ τθσ θμεδαπισ ι αναγνωριςμζνου ωσ ιςότιμου τίτλου ςπουδϊν 

τθσ αλλοδαπισ με κατεφκυνςθ τθν Διοίκθςθ Επιχειριςεων και Οργανιςμϊν 

ι τθν Οικονομικι Επιςτιμθ, 

• Να είναι κάτοχοσ μεταπτυχιακισ εκπαίδευςθσ τθσ θμεδαπισ ι 

αναγνωριςμζνου ωσ ιςότιμου τίτλου ςπουδϊν τθσ αλλοδαπισ, 

• Να ζχει τουλάχιςτον πενταετι αποδεδειγμζνθ εμπειρία ςε Οικονομικι 

ΤπθρεςίαΔθμόςιου Φορζα 

• Να κατζχει αποδεδειγμζνθ εμπειρία ςε ζργα παροχισ υπθρεςιϊν 

Εςωτερικοφ Ελζγχου/Διαχείριςθσ Κινδφνων άνω των  2 ετϊν. 

2. Λόγω τθσ άνωκεν ςυμπλιρωςθσ / τροποποίθςθσ του άρκρου 2.2.6 τθσ 

Διακ.18/2026 και ςτο πλαίςιο τθσ ίςθσ μεταχείριςθσ των ςυμμετεχόντων 

οικονομικϊν φορζων, παρατείνεται θ προκεςμία υποβολισ προςφορών 

κατά επτά (7) θμζρεσ, μζχρι και Πζμπτθ 8 Οκτωβρίου 2026. Αντίςτοιχα, θ 

αποςφράγιςθ των υποβλθκζντων προςφορών ςτον εν λόγω διαγωνιςμό, 

κα πραγματοποιθκεί τθν Παραςκευι 9 Οκτωβρίου 2026. 

 

 
Ο ΔΙΟΙΚΗΣΗ΢ 

ΣΟΤ ΝΟ΢ΟΚΟΜΕΙΟΤ 
 
 
 

ΑΝΑ΢ΣΑ΢ΙΟ΢ ΚΑΡΑΝΔΡΕΑ΢ 
 

 

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗ΢Η: 
- Γραφείο Προζδρου Δ.΢. 
- Γρ. Αν. Διοικθτι 
- Δ/νςθΔιοικ.-Οικον. Τπθρεςίασ 
- Τποδ/νςθ Οικονομικοφ 
- Σμιμα Προμθκειϊν 
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